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Bildung - Kultusminister.und Arbeitgeberprasident stellen Ergebnisse des Projekts »SchuB« vor

Mehr Praxis fiir Hauptschiiler

VON STEPHANIE DANNER

STUTTGART. Hauptschiiler sollen kiinf-
tig praxisorientierter lernen. Kultusmi-
nister Helmut Rau (CDU) stellte gestern
in Stuttgart die Ergebnisse des dreijdhri-
gen Projektes »SchuB - Schule und Be-
trieb« vor. Ziel sei es, die Ausbildungs-
chancen Jugendlicher deutlich zu ver-
bessern, erkldrte Rau. »Das ist die Ein-
trittskarte ins Leben.« Das Projekt hat er-
geben, dass die Anforderungen der Un-
ternehmen viel stirker mit den Leis-
tungsprofilen der Schiller abgestimmt
werden miissen. Besonders in Deutsch
und Mathematik wurden Schiiler gefér-
dert. »Diese Kompetenzen sind entschei-
dend fiir die Bewerbunge, hat Professor
‘Martin Weingardt von der Pddagogi-
schen Hochschule Ludwigsburg festge-

stellt. Er begleile{e das Projekt wissen-
schaftlich. Befragungen in den Betrieben
zeigten zum Beispiel, dass die Grundre-
chenarten sehr wichtig sind, Bruchrech-
nen hingegen weniger. Entsprechend
wurden Module geschaffen, mit denen
die Schiiler - abhiangig von ihrem Leis-
tungsniveau und Arbeitstempo - lernen.
Beriicksichtigt sind auch Spezifika der
Arbeitswelt: So geht es in Deutsch um
Verkaufsgespriche oder in Mathe um
das Umrechnen von Mafseinheiten.

An 150 Hauptschulen in den Regio-
nen Oberschwaben, Mittlerer Neckar
und Mannheim wurden die Module von
Acht- und Neuntklasslern fiinf Wochen
lang angewandt. Tests vor und nach die-
ser Phase ergaben einen Lernzuwachs
von 40 Prozent. »Starke Schiiler schaff-
ten sogar 80 Prozents, sagte Weingard.

»Das zeigt, dass die Haupischule eine in-
novative Schulart iste, sagte Rau. Er er-
teilte der Forderung nach deren Abschaf-
fung erneut eine Absage. Vielmehr miis-
se man auf die Ergebnisse des Projekts
zuriickgreifen und die Module anwen-
den. Rau setzt dabei auf Multiplikatoren,
beispielsweise durch Lehrerfortbildung.
Vor diesem Hintergrund begriifte er den
VorstoR von Finanzminister Gerhard
Stratthaus, Lehrer an Hauptschulen fi-
nanziell besser zu stellen.

Fachkrifte-Nachwuchs

Kosten bringe die flichendeckende
Einfithrung kaum mit sich. Die Projekt-
phase schlug mit 190 000 Euro zu Buche,
die Landesregierung und Arbeitgeberver-
bande je zur Halfte ibernehmen. Arbeit-

geberprasident Dieter Hundt begriindete
das Engagement seines Verbandes da-
mit, dass es noch grofie Wissensliicken
bei Bewerbern gebe. 30 Prozent der
Lehrlinge eines Jahrgangs kimen aus der
Hauptschule. Diese sei »unverzichtbar
fiir den Fachkrifte-Nachwuchs«. Das Po-
tenzial sei aber unzureichend gefordert.
Ob die Module zur Qualifizierung der Be-
werber reichen, kiénne er nicht bewer-
ten. »Es ist ein erster Schritt«, sagte der
Uhinger Unternehmer. Auch kiinftig wol-
len die Arbeitgeber dhnliche Bemiihun-
gen unterstiitzen, jedoch kinne die Wirt-
schaft die Landesregierung nicht aus ih-
rer Hauptverantwortung entlassen.
Weingardt betonte die hohe Motivati-
on bei Lehrern wie Schiilern. Fiir die Ju-
gendlichen sei positiv, dass sie ihr Lern-
tempo selbst steuern kiinnen. (GEA)
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